
รายละเอ�ยดต�วช��ว�ดตามกรอบการประเม�นผลการปฏ�บ�ต�ราชการ ศ�นย�เทคโนโลย�สารสนเทศและการส !อสารเขต 9 (นครสวรรค�)
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ต�วช��ว�ดท�	 5  :   ระด�บความส�าเร�จในการด�าเน�นการตามมาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข.9(นว.)
ความหมายของต�วช
�ว�ด ความส�าเร�จในการด�าเน�นการตามมาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข.9(นว.) หมายถ&ง 

การท
(เจ)าหน)าท
(ศ*นย+เทคโนโลย
สารสนเทศและการส.(อสารเขต 9 (นครสวรรค+) ได)ก�าหนด
มาตรการประหย�ดพล�งงานได)แก0

    - มาตรการประหย�ดพล�งงานไฟฟ3า

    - มาตรการประหย�ดพล�งงานเช.�อเพล�ง

    - มาตรการประหย�ดน��าประปา

      เพ.(อลดภาระค0าใช)จ0ายด)านพล�งงานของภาคร�ฐ 

ว�ตถ6ประสงค+ของต�วช
�ว�ด ความส�าเร�จในการด�าเน�นการตามมาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข.9(นว.)
ส*ตรในการค�านวณ ก�าหนดเป8นระด�บข��นของความส�าเร�จ (Milestone) แบ0งเกณฑ+การให)คะแนนเป8น 5 ระด�บ 

พ�จารณาจากความก)าวหน)าของข��นตอนการด�าเน�นงานตามเป3าหมายแต0ละระด�บ ด�งน
�
ระด�บ
คะแนน

ระด�บข��นของความส�าเร�จ  (Milestone)
ข��นตอน

ท�	 1
ข��นตอน

ท�	 2
ข��นตอน

ท�	 3
ข��นตอน

ท�	 4
ข��นตอน

ท�	 5
1 

2  

3   

4    

5     

โดยท�	 :
ระด�บคะแนน เกณฑ+การให)คะแนน

1 ก�าหนดมาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข.9(นว.) ประช6ม
ช
�แจงมาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสส.สป. และ
ศสข.9(นว.) 

2 ผ0านเกณฑ+ในระด�บคะแนนท
( 1 ร�บทราบมาตรการประหย�ด
พล�งงานของ ศสข.9(นว.) และด�าเน�นการ  ภายใน 15 ว�น
หล�งจากก�าหนดมาตรการประหย�ดพล�งงาน

3 ผ0านเกณฑ+ในระด�บคะแนนท
( 2 ด�าเน�นการและรวบรวม
ข)อม*ล ตามมาตรการประหย�ดพล�งงาน แต0ละประเภท
พล�งงานท
(ได)ร�บมอบหมาย

4 ผ0านเกณฑ+ในระด�บคะแนนท
( 3 สร6ปผลการด�าเน�นงานตาม
มาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข.9(นว.) ท
(ได)ร�บมอบ
หมาย 

5 ผ0านเกณฑ+ในระด�บคะแนนท
( 4 รวบรวมข)อม*ลและสร6ปผล
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การด�าเน�นงานตามมาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข.9
(นว.) ท
(ได)ร�บมอบหมาย  รายงานให) ผอ.ศสข.9(นว.) ทราบ 
พร)อมจ�ดท�าการเผยแพร0การปฏบ�ต�งานในระบบสารสนเทศ
ของหน0วยงาน Website ของ ศสข.9(นว.)

หน0วยท
(ว�ด ระด�บ
น��าหน�ก ร)อยละ 10 *
ความถ
(ในการเก�บข)อม*ลและรายงาน รายเด.อน / รายไตรมาส
กระบวนการจ�ดเก�บข)อม*ล 1. มาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข. 9 (นครสวรรค+)

2. บ�ญช
รายช.(อผ*)ร�บผ�ดชอบด)านพล�งงาน

3. ผลการด�าเน�นงานตามมาตรการประหย�ดพล�งงานของ ศสข. 9 (นครสวรรค+)

4. เว�บไซต+ของ ศสข.9(นว.)

ผ*)จ�ดเก�บข)อม*ล 1. นายศ6ภณ�ฐ  คงอ(�า  นายช0างไฟฟ3าปฏ�บ�ต�งาน  เบอร+ต�ดต0อ :   15646

2. นายบ6ญเล�ศ  ส6ขแก0น  นายช0างไฟฟ3าช�านาญงาน  เบอร+ต�ดต0อ :  15644

3. นายส6พรรณ  ฉว
วงศ+พงษ+เดช  นายช0างไฟฟ3าช�านาญงาน  เบอร+ต�ดต0อ :  15648

ผ*)ต��งเป3าหมาย นายอ6ท�ยว6ฒ�  ห0อนาค  ผอ.ศสข.9 (นว) เบอร+ต�ดต0อ : 15640

ผ*)ร�บผ�ดชอบต�วช
�ว�ด นายศ6ภณ�ฐ  คงอ(�า  นายช0างไฟฟ3าปฏ�บ�ต�งาน  เบอร+ต�ดต0อ :   15646

ข)อม*ลปVฐาน (ปVงบประมาณ 60) ระด�บคะแนนท
( 5
เป3าหมาย (ปVงบประมาณ 61) ระด�บคะแนนท
( 5
*ระบ6น��าหน�กตามค�าร�บรองปฏ�บ�ต�ราชการรายบ6คคล โดยแต0ละบ6คคลสามารถเล.อกต�วช
�ว�ดได) และเม.(อรวมน��าหน�กแล)วจะต)องได)
เท0าก�บร)อยละ 100
เง9	อนไข:     1.ระยะเวลาในการเก�บข)อม*ลจะใช)ต��งแต0ว�นท
( 1 ต6ลาคม 2560 – 30 ก�นยายน 2561
                   2.หน0วยงานจะต)องสร6ปรายงานเป8นเอกสารเพ.(อเผยแพร0 และ/หร.อ เผยแพร0ลงในเว�บไซต+ของหน0วยงาน


